
 
 

 
 

CRAIG BELL ESTABROOKS 
Président-directeur général 
Administration portuaire de Saint John 
 
Craig Bell Estabrooks a été nommé président-directeur général de Port Saint John le 22 novembre 2021. 
 
Au cours de la dernière décennie, M. Bell Estabrooks a progressivement assumé des fonctions de 
responsabilités plus importantes au sein de l’organisation. Il a notamment géré les relations 
gouvernementales et les processus de planification stratégique, et a participé à la redéfinition de l’image 
de marque du port. Plus récemment, il occupait le poste de vice-président, Services généraux et Finances, 
un service dans lequel il assumait ses anciennes fonctions de relations gouvernementales et de 
planification stratégique auxquelles s’ajoutait la direction des finances, des ressources humaines et des 
technologies de l’information. 
 
M. Bell Estabrooks est titulaire d’un baccalauréat ès arts de l’Université du Nouveau-Brunswick et d’une 
maîtrise ès arts en science politique de l’Université Dalhousie. Ayant terminé le Comprehensive Program 
for Leadership Development, il est depuis peu diplômé de la Harvard Business School. 
 
M. Bell Estabrooks est né et a grandi à Saint John. Fervent défenseur des intérêts communautaires, il a 
obtenu le prix « Community Builder Award » de FUSION Saint John en 2013 et a été nommé « Leader à 
suivre » lors du gala Red Triangle du YMCA en 2016. Ces dix dernières années, il a mis ses compétences 
au service de conseils d’administration de divers organismes, comme Sculpture Saint John, le 
Crescent Valley Resource Centre, Living Saint John, le Saint John Learning Exchange, la Fort LaTour 
Development Authority et l’association d’anciens élèves de la Saint John High School. 
 
En tant que président-directeur général, M. Bell Estabrooks se concentrera sur la poursuite de l’adaptation 
de Port Saint John aux principaux enjeux internationaux relatifs aux changements climatiques, à la 
transition énergétique et à la résilience de la chaîne d’approvisionnement. La poursuite de notre 
croissance à titre de communauté et de province grâce aux capacités d’infrastructure nées du projet de 
modernisation du côté ouest – qui arrivera à son terme en 2023 – est réellement au cœur de ses 
préoccupations. En outre, comme le prouve sa mobilisation à l’égard de cette communauté, 
M. Bell Estabrooks est déterminé à garantir que les relations entre le port, la Ville et les citoyens soient au 
centre de la prise de décisions concernant le secteur riverain. 
 
M. Bell Estabrooks est enchanté à l’idée de travailler avec un conseil d’administration et une équipe de 
direction dynamiques, ainsi qu’avec le groupe d’employés créatifs et énergiques de Port Saint John, qui 
œuvrent tous au quotidien en vue d’offrir l’infrastructure et de faciliter les affaires qui stimulent l’activité 
économique de la région. 
 
Il vit avec son épouse, Emily Teed, et leur chien dans la haute-ville de Saint John. 
 


